ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE DI ATTIMIS E FARDIS
(Provincia di Udine)

L’anno 2014 addi ventidue del mese di dicembre tra:

¢ il Presidente della delegazione di pftrte pubblica:
Terlicher dott. Fabio

¢ iRappresentanti delle seguent! Organizzazioni sindacali: -
Perazzoni Maurizio — rapptesentante territoriale FPS CISL Udinese e Bassa Friulana

¢ ] rappresentanti R.S,U.
Agnola Valentina
Sabella Milena
Snidero Alberta

Vista la preintesa sottoscritta in data 20 novembre 2014 relativa all’utilizzo delle risorse del fondo di cui
agli art, 21 C.CR.L. 1.8.2002 e dell’art. 24 C.C.R.L. 26,11.2004 relativamente all’anno 2014 riguardante il
petsonale dipendente delle Amministrazioni Comunali di Attimis ¢ di Faedis che opera ncll’amb1to
dell’ Associazione Intercomunale di Attimis e Faedis;

Viste le delibere:
o della Giunta Comunale di Faedis n. 96 del 10,12.2014;
o della Giunta Comunale di Attimis n. 96 del 09.12.2014;
di autorizzazione alla stipula dell’accordo per "utilizzo delle risorse del fondo di cui agli art. 21 C.C.R.L.

1.8.2002 e deli*art, 24 C.C.R.L. 26.11.2004 per [’anno 2014,

Viste le certificazioni dei Revisori del Conto det Comuni di Aitimis, Faedis, prewste dal’art. 6 eommaS del
C.CR.L. 07.12.2006;

CONCORDANO,

— 1l fondo di cui all’art. 21 del CCRL 01,08,2002 e dell’art, 24 del CCRL 26.11.2004 risulta
quantificato, per ciascun Comune, come da schede allogate;

- Bi da atto che le disposizioni in materia di contenimento dei costi, ex art, 9 del D.L. 78/2010
per quanto attiene alla possibilitd di inserire le somme residue dell’anno 2013 viene
rispettata poiché il conteggio si ritiene debba essere fatto sulla somma dei fondi dei due
comuni considerato che la gestione del fondo, nella parte variabile, viene attuata nell’ambito
dell’ Associazione Intercomunale di Attimis e Faedis da parte della conferenza dei sindaci;

~  Per quanto attiene all’utilizzo delle risorse del Fondo di cui all’art. 21 del CCRL 01.08.2002

" ¢ dell’art. 24 del CCRL 26.11,2004 relativamente all*anno 2014 si concorda che le stesse
dopo il finanziamento delle spese previste per:
o progressioni orizzontali gid attribuite (compreso somme ex LED);
o indennitd di comparto;
o lavoro straordinario (nel limite della spesa storica prevista dal comma 8 dell’art. 1
del CCRL 01.08.2002);
o corresponsione delle indennitd previste dall’art. 10 e 11 del CCDIT sottoseritto in

data 9 marzo 2007 ;
o corresponsione cleH incentivo dl cui all’art. 48 comma 2 del CCRL del 07.12.2006,

come modificato dall’art. 21 comma 2° del CCRI, del 06.05.2008
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o ftrasferimento somme al Comune di Tarcento per Ja D.O.A,
siano destinate al fondo per piani di lavoro/progetti obiettivo specifici legati alla produttivita
e per la produttivita collettiva,
Le eventuali economie derivanti dalle voci sopra elencate vanno antomaticaments ad
alimentare il fondo per la produttivitd per Panno 2014 e per quanto possibile attribuite nel
corso dello stesso anno,
Le parti danno atto che la competenza nella gestione di dette somme ¢ la restante somma per

" le altre finalitd di cui allart. 21 comma 2 lettera a) rimane in capo all’Associazione
Intercomunale di Attimis e Faedis,

Sottoserivono il seguente accordo

o Il Presidente della delegazione di parte pubblica:

o Terlmzzié Fabio
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¢ iRappresentanti delle seguenti Opg
o Perdzyoni Maurizio ~ resentante terriforiale FPS CISL Udinese ¢ Bassa Friulana

Ui &

e [ rappresentanti R.S.U.

o Sabella Milena
Dl

7 U =

o Agnola Valentina

o Snidero Alberta
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. SCHEDA 4 ~ UTILIZZO RISORSE

ANNOG 2014

Uﬁnsnmoua

Progressioni orizzontakl

~ spesa per quelle gid anwibaite mpa.mm_u.ﬁ
- 5pésa per avriburions di puove nell’anco comente €

Indennith 41 comparto (salzrio aggimtivo)-

Indenmith i u.ﬂ_p.a

COMUNE DI FAEDIS

COSTITUZIONE FONDO PER L"ANNO 2014

ALLEGATO 1

MDEHE.P 1-RISORSE STABILY
ﬂwm.w. TUTTE LE AMMINISTRAZIONI}

Indennitd di axad

ANNG 2014

CCRI. -

Descrizione

Todenni2 &. disagio

Indennits di reperbilit,

Indennitd per specifiche gonﬁcww»

- Indennita

fichs responsabilita 3004300

Tedennity personale 2x 84 o.f. (axt 33, coroma 4, Cenl omaqhmwmv -

Tncrernents indemmity, personele srez scolastien-educativa

Indennita personzle categoria A & B assunto successivamente al

01/08/2002

Indeanith manegia valon

. | Produttivig

Fondo swaordinari

Indennith cuoche

- |7az200s.

73el

Fondd neumamnms al 31.12.2005 costitnito dalle’ unngna# voci:
cerl 91 3%

[ -art. 17, <. 8 Riduzicne del fondo perlavore

sraordinatio
=art. 20 ¢. 1, lerr 2): ammontre fondo 1998

.| =&t 20 &, 1, lee. B): risarse aggivntive anno 1998

-art. 20 ¢ 1, lest. ¢} risparmi df gestione anno 1998

RIS FEIPORIN sy ory ‘1, et £: risparyad axt. 2, ¢ Fdlgs. o -

.} 18522001 Amuﬁghsﬂﬂnagv

-art. 20/é: 1, lext, g): tisorse destinate nell’anno 2001 al -
pagamento del LED

-art 20 & 1, lett o) Hhmﬁoﬁnﬁﬂ_ﬁgpwwm
%Bﬁwﬁﬂhmﬁusép

oozl 2671172006 B

~art. 25 c. 1: incrzmenw 0,62% monte salars 2001

esclusa dirigenza dal germaio 2003

Trasferirenta fondi al Comune di Tarcento per fonde D.OA

Art. 48 CCRL 06.12.2006

.. | 01.08.2002

20,1,

lett B3

L]

Risorse destinate alla corresponsione della indenvitd di € 774,68 st
37, comma 4, CCNL 6.7.19595

(& (R el {e] (o] L] ajm joimfd fumlmm o (o] ®

01.08.2002

*|20,¢ 1,

Hnn.uv

Trattamente economico accessone personale :FAEE a eoti del
SEmﬂao 4 seguito attuazione processi decentramento e delega

01.082002

Nca.“r
lett.n) |

th.wEEu individuale anzianitd e assegai personale in godiments
u_umnmonu.._uﬁmus dal servizio dal 3] &cembre 2001

01.082002

20,c.5

NGB«« 2ggiontive por incremento stabile dotezioni orgamiche
mnB_.an mu. mﬂgnnu di mmovi servizi o di v»onumﬂ di
dor lizzari ad vm accresci & guell esi

" (25112004

06.05.2008

25,¢.2

Incremento  0.50% momtz salari 2001, esclusa dirigenza, con
decemrenza gennaio 2003 oel rispetto parametel comum 3 & 5 art. 25

35

Incremento 0,40% monte salari 2005 ﬂn_uﬂﬂbnr.m genza

TOTALE

EMEOZH ART. $ COMMA 7BIS DEL D.L. N. 78/2010

- TOTALE RISORSE STABILE qak.




SCHEPA 2° - RISORSE VARIABILI SCHEDA 3—RISORSE COMPLESSIVE
(PER TUTTE LE AMMINISTRAZIONI ESCLUSI ¥ CONSORZE. LX COMUNITA MONTANE E LE

. ANNO 2014
ANNO 2014 i Descririone Importo
CCRL Axt, Descrizione Importo Fondo risorse decenrrats stabik . [ 5915822
01.08.2002 20. & 1, | Risorse dervant dagli ineoiti in applicarione art. 43 Iegge n 445/1997, 1 : Fondo risarse decentrate variabili i [ 329717
lew.I) rigaardamy: ) : | Totzle | € 4243539
- contratd di sponsarizzazioue ed zccardi df eollaberazions con | * e w n o A e e s L L, v ] o - =

soggetd privad ed 2ssocteziond senz B i locr, per realizzare o' -

acjuisire a titllo prandtd interveard, servizi, ‘prestazioni, beni o

. Atuvita inseri nel programei ¢, spese ordinad com @l B

conseprimanto def corrispendenti risparmi; a o :

[ cioni con $0ggaw pubblict ¢ privan diresd a fornire ai medesimi

sogpemi. 2 ttdlo oneroso. copsulenze ¢ servizi sagingtivi rspeno 2
quelli ordinari;

- conuitrati dell"uenza per strvizi pubblicl non essenziali &, comungue, per |

presmrioni, verso txzi pagaot. mon coomesse a garanza di didtd

Tondamentali. €

01.08.2002 20, < 1, | Economie conscgueny alla tasfornazione del repponio & lavore da oo

It E) pleno a tamno parzisle come deBnite dall*are. 4 CORL 25.7.2001 .

£1.08.2002 20. c 1, | Rivorss derivapt dalla applicazions dell'ort. 39, comma 1, leiw F) del D.
kLK) Las. N 446 del 1997 (recupezo evasions ICT), le nltsrior risomse comelats
agli offert applicacivi dell*art. 12, comma 1, lest. B) dal DX n_ 437 da
1996, convertito nells legge n. S56 del 1996

01.08.2002 20, ¢ 1, | Rispanmi derivant dalle applicazione d¢lia distiplina dello suacedigace &
lett. L) coi ali'an. 17 £
J1.03.2002 20,c2 [meprazione farolrative fme 2d w pmportd massimo cordspondents
all"].3% sz base annva xonts saladd anno 1999, eschosa la quota rclativa alla

ditigenza (inteararione par 2110 0, 70%6) £
01.08.2002 20.¢5 Risorse ageiuntive per aivazione ouowi secvid ©  process, a1
dorganjzzazione di quelll esistend senzz cotrelar od mn sumento delle
prestazioni del personale in servizio senza incrementi dalle detaioni
organiche €
01.08.200; 2l.c. 4 Somme aon utilzzare nell*esercizio dell*anno precedents € 158796
01.98.2002 Tl.c 425 | Risparmi per dduzions indennild 1£mpo potenzizm €
01.08200; 6 Rimborso spese per notificarions di ard aell’ i i £ Jaria
Foalizzata allerogazions di incentivi & prodatiivist a favore dei messt
notfieatord £
O7.1.2008 74 ¢l | Incremento 0,3% mo2te salwi 2003, esclusa dirigenza, dal gennaio 2006
et 2) prxehi il eappar wa spesa wa personale € entaile coment Ton sia superions
2} 39% rifetiw al consuntivo auno precedznte 2 quello di siferimenta del

: fonda €
07.122006 74, ol [ Tocrermento 0.6% mionts selami 2003, esclusa dimigenze, con decorrenza | .
% e B) geanalo 2006 purch? il rappors Ta spesa U petsonale’s enwaté correnti Sa | ..
. . copgreso wz il 25% el 1329 rifesito al comsumivs amno precedeme 2| -
quelin & gferimenta del fondo mepty sostirtivo dellaett & R
(Spesa per il personale 31.57%) (monte selar 2003 £ 426.805) € 2.578,82

.| 07122008 74, cl. | Toremento 0.8% monts salar 2003, esclusa dingonza, con decoqemzz

Jew ) geanaio 2005 purche I repporto U sPesa Ta personale & enmls comenti sia |
infecore al 25% siferito’ &l consemtive muno precedeme 2 guello di
RInasiaey e €

rifedmento del fonde tvo delle Jetr,
. B N B m
06.052008 35 Incremento 0.40% monw yalark 2005 eseluse 1a difigenzs ans 2006 ¢ 2007
€
TOTAIE | € 4£.166,78
RIDUZIONE ART. 9 COMMA 2BIS DEL DL N. 78/2010 | & 869,67
TOTALE RISORSE VARIARILT 2014 | & 329717




COMUNE DI ATTIMIS

COSTITUZIONE FONDO PER L'ANNO 2014

SCHEDA 4 - UTILIZZO RISORSE

ANNQO 2014
CCRL, Art. Descrizione Tmporto ALTEGATO 1

0L/0R2002 | 2l.¢2, | Progressionm orizzontall

letLb -~ spesa per quelle giz atrbuite € 4.471,87 € 4£471,87
261172004 | 27 - spesz pet Ianribuzione 43 guove nell"anno comreate €
26/11/2004 | 26 Indensit: di comparto (salario aggiumivo) £ 4.987.20 SCHEDA 1 RISORSE STABILL
01/082002 2leé2 Indennds di dsehio (PER TUTTE LE AMMINISTRAZIONI)
26/11/2004 | 36 £ 720,00 ANNO 2014
01/68/2002 2L.c2, Indennitd di como CCRL Axt. Descrizione Importo,

Ieit. ¢ € 1.550,00 7.12.2006 73,c1 Fondo conselidate al 31.12.2005 costituito dafle seguent] vock
OL/0872002 | 21.c2, | Ideomidi disagia € el OL0B2002

Tew. d = ari. 17, c. 8: Ridnrione del fondo per lavoro
01/08/2002 | 55 Indenmta di reperibilits £ saordinario
01/08/2002 | 21.c2, | Indennidper specifiche responsabili €« ~art. 20 ¢. 1, letw. a): ammontare fondo 1998

lett.e ~art. 20 ¢. 1, Jett. b): risorse aggiuntive anne 1998
26/11/2004 | 302 Todenoith per specifiche Tesponsabilith £ 600,00 ~art. 20 . 1, lest. c): risparmi di gestions ammo 1998
01/0872002 | 21.c3 | Indennird personale ex 8" q.£ (art 53. comma 4, Conl 08/07/1995) € 54,56 - art. 20 ¢, 3, Jett. £): sisparmi an- 2, &, 3 dlgs.
QL0B2002 | 79 Increment indennith personale area scolastco-edncariva £ 165/2001 (aumenti exw2 ConmRto}
01/08/2002 16, ¢4 Indennitd persemale categorie A ¢ B assunto successivamenrs al -art 20 c. 1, Iett. £): dsorse destinate peli*anno 2001 al
25012004 | 25,06 | QUOSZ002 3 pagzmeato del LED
01/0872002 | 61 Trdennite mancegio valari T 51646 - art. 20 e 1, Jatt m):- 1,2% montea salari anvo 1999
0I/03/2002 | 2L.c2 | Produtivies esclis dinger dal 31122001

lett & & 2185961 sl 26112006

Fondo straordinari 3 1.471.50 “M_P\. M_M Eﬂnﬁmwun_n Pomﬁuk%cq%o sla 2001 " —
~ = T usa ECTZ3 REDRAO . "
.HM@WMMMWMWHM%@ 4T pet fondo D.OA M W.MWWNW 01.08.2002 20,c. 1, | Risorse destinate alla correspansione dellz indenmita di € 774,68 art.
Totale | € A}.wmﬁmw Jett b} 37, comma 4. CCNL 6.7.1995 €

{1.08.2002 20,¢.1, | Traamento economico accessorio personale trasferito a enti del
letn i) comparto 2 seguito sttuazione proeessi decentramento e defega
funziont €
01.08.2002 20,¢, 1, | Recdbuzione mdividnale anzianith e assegni personale in godimento
lett. ) al personale cessata dal servizio dal 31 dicombre 2001

€ 4.528,86

01.08.2002 20,¢35 Risorse zggiuntive per incremento stabile dotazioni organiche
nﬂ..ﬁnﬂnmugoﬂn&nﬁoﬁgo&gm»
xic lizzati ad un zcoresct & qualli esiseeati

26.11.2004 25,03 Incremento 0,50% wmonwe salari 2001, esclusa, diigenza con
decorrenza gemmajo 2003 nel Hspedo parametsd commi 3 & 5 are. 25

£ 1.564,17

06.05.2008 35 Incremento §,40% monie salari 2005 esclusa 1z dirigenza €, 1.217.69
TOTALE | € 35506.20

RIDUZIONE ART. 9 COMMA 2BIS DEL DI N. 7872010 | €. — 1,164 6¢

TOTALE RISORSE STABILI 2014 [ € 3434160




SCHEDA 24 — RISORSE VARIABILY

(PER TUTTE LE AMMINISTRAZIONI ESCLUSLI CONSORZL. LE COMUNITA MONTANE £ LE
AZYENDE SERVIZI SANITARI CHE HANNO ISTITUITO LE PIANTE ORGA B

SCHEDA 3 —~ RISORSE COMPLESSLYE

CCRL

Importe

01.082002

20, e I,
Jatr. d)

Risorse deriventi dagll intmid in applicazione art 435 legge no 449/1997,
Tignardand:
- coptraiti di spomserizzazione ed aceordi di colldborazione con sogpett
privag ¢d 2ssociaziont seizs figd a.:sﬁo.uﬂaneﬁan © acquisie  Htolo
fratuito Intervent, serviz, prestezioni, benid o amivit inserit nef programi
&@Eo&ﬁﬁﬂuﬂngggﬂﬁmﬁgﬁmuﬁﬂﬂr
- convenzior con soggetd pubblici e privad diret 2 fomire i medesimi
sogzetd, a ttolo oneraso, cansulenze e servizl aggiontivi fispetto a quellz
ordinari:
- contributi dell"ntonza per servizi pubblicl non esseuziali o, comungue, per
presaziomi verso &zl paganti. non connesse a geranmz di dintt
fendamentali,

ANNO 2074
Descrizione __Importo
Fendo faerse decenrrase stabili . 34341.60
Fondo risorse decentrate variabili 10.643.58
‘Totale 4498498

01.02 2002

01.032002

20 0 L,
lew e)

E: I alla trasf 3¢ mnmnuh.ﬂan&gm.hﬂﬂmo
E&o»ﬁuuvannﬂnwnnasn definiey dal"arr. 4 CCRL 25.7.2001

20, e L
Jere X

Risocse derivant dalla applicaziont dell'art. 59, comma 1, Iett p) del D. Les.
1 446 del 1997 (rocupere cvasiooe ICT, 1= nltcdort dearse comelate aglt
eiferd applicarivi dellart. 12, comma I, Jerr b) del DL n. 437 dal 1996,
coxvertito nella legge . 556 del 1996

01.08.2002

2. "1,
leie )

Risparmi derivant dalla applicazione: della disciphna deflo stanrdinario di
cuiall’art. 17

01.082002

20,¢.2

Integrezions facolienve fino ad un Dmporte Massimo cordspéndents
2l1'1,3% st base annua wonie salarf anno 1999, esclisa 12 guota relative alla

dirigenza (integrazione pari allo 0,70%)

01.08.2002

20,e.5

Enﬁﬁégmcnuﬂaﬂxgnuzgmg.ﬁvﬁoﬂa%&
dorganizzazione di quelli esistenl senzz ¢omelad ad un aomenmo delfe
§§§E§nb§o§§m&n%§
orzemiche

01.08.2002

2L,6.4

ormroe non yGlizzale neil’esercizio mn...wmuua precsdents

01082002

T,c.4e85

5.184,04

Risparmi per fiduzione indeani® tespo potenziao

01.08.2002

Rimbarso spess per notificazione i atd dell'zmminisnazions finanziarz
fivalizzna 2l'erogazions & incerdvi di produtdvic a favers dei messi
notficateri

07.12.2006

4. el
letr. a)

Incremento 0,3% monts salad 2003, eschesa dirfgenza, dal gennaio 2006
purch2 il capporo T2 spesa ha personale © entrate correnti non sia sapericre
21 39% gfesitg 2F consuntivo wmna precadente a<uella di dfédmento del
Zondo

07.12.2006

H, o«
lent b)

Incremento 0,6% monte salari 2003, esclnsa dirigenza, con decomenza
genneio 2006 purche # raaparto e $psra Tk personsle & entmis comenti sia
aumanon»mumﬁ&wuuﬂ fiferto 4l consuntivo amno precedeats a

quello di rifedmento del foads G

(Spesa per Il personale 26.34%5) ﬁﬂaﬂn salari 2003 €. 303.380)

€

1.820.28

07.12.2006

T4, cl,
lett ¢}

Incrementd 0.8% monte salad 2003, esclusa diSgesrs, con decorrenza
fgennain 2006 purcht i mpporto tra spesa pee il personale e entrate corentt
sia infedore al 25% wﬂﬂaﬁﬂgﬂcguﬂa&%uﬁéa &

RIDUZIONE ART. 9 COMMA 281S DEL DL, N. 7822010

TOTALE RISORSE VARIABILI 2014




